
e-mail 1-7-2025 Betoog: “Elke burger in Leusden een eigen, vaste huisarts!" namens de 
huisartsenpraktijken in Leusden en Achterveld 
 
Aan alle fracties van de gemeenteraad van Leusden, 
 
Betoog: “Elke burger in Leusden een eigen, vaste huisarts!" namens de 
huisartsenpraktijken in Leusden en Achterveld, geïnspireerd op een soortgelijk betoog 
vanuit de gemeenteraad in Amersfoort. 
 
Druk op huisartsenzorg in Leusden neemt toe 
 
De huisartsenzorg kampt met een groeiend tekort aan huisartsen en ondersteunend 
personeel, wat in regio Amersfoort sterk voelbaar is. Tegelijkertijd stijgt de zorgvraag 
door een toenemende vergrijzing en het groeiend aantal kwetsbare ouderen met 
complexe zorgvragen. Daarnaast maken administratieve lasten het voor jonge 
huisartsen steeds minder aantrekkelijk om een eigen praktijk te starten. Hierdoor dreigt 
het voor veel inwoners van regio Amersfoort moeilijk te worden om zich in te schrijven 
bij een vaste huisarts. 
 
Het belang van een vaste huisarts voor elke burger 
 
Een eigen vaste huisarts biedt cruciale continuïteit en persoonsgerichte zorg. Dit 
verbetert de gezondheid en voorkomt dat kleine problemen uitgroeien tot grote, dure 
behandelingen. Uit onderzoek blijkt dat mensen zonder vaste huisarts een hogere kans 
hebben op slechtere gezondheidsuitkomsten, een lagere levensverwachting, en dat zij 
minder goed toegang hebben tot vervolgzorg. In een dorp als Leusden, waar het 
zorglandschap steeds complexer wordt, is een vertrouwde huisarts bovendien 
essentieel om mensen te helpen navigeren door het systeem. 
 
De vaste huisarts als hoeksteen van een betaalbaar zorgsysteem 
 
De huisartsenzorg in Leusden zorgt ervoor dat 90% van de zorgvragen in de eerste lijn 
worden opgelost, terwijl hier slechts een klein deel van het zorgbudget aan wordt 
besteed. Huisartsen functioneren als poortwachters: zij voorkomen onnodige en dure 
specialistische zorg en acute opnames. Door te investeren in vaste huisartsen houden 
we het zorgsysteem betaalbaar en efficiënt, wat uiteindelijk iedereen ten goede komt. 
 
Een vaste huisarts versterkt de samenleving 
 
Huisartsen zijn niet alleen zorgverleners, maar ook belangrijke spelers in de sociale 
structuur van wijken. Zij kennen de specifieke behoeften en problemen van hun 
patiënten en kunnen signalen van vereenzaming, isolement en ongelijkheid sneller 
herkennen en aanpakken. De gemeente Leusden, waaronder ook Stoutenburg en 
Achterveld, is een groeiend dorp met mensen met veel verschillende achtergronden. In 
onze gemeente draagt een vaste huisarts ook bij aan culturele sensitiviteit en sociale 
cohesie. 
 



Een gezamenlijke en dringende verantwoordelijkheid 
 
Deze problematiek is een collectief belang en vraagt om een gezamenlijke aanpak. 
Gemeenten, zorgverzekeraars, zorginstellingen en huisartsen moeten samen prioriteit 
geven aan het toegankelijk en toekomstbestendig maken van de huisartsenzorg in 
Leusden. Dit betekent onder andere: 

• Investeren in het aantrekkelijk maken van het huisartsen vak, zodat meer 
huisartsen bereid zijn een praktijk te starten of over te nemen. 

• Verminderen van administratieve lasten en het beter organiseren van taken. 
• Monitoren van de impact van de zorgverschuiving naar de eerste lijn en waar 

nodig bijsturen. 
• Passende zorg en ondersteuning bieden aan kwetsbare groepen die het meest 

afhankelijk zijn van huisartsenzorg. 
 
Concreet 
Verantwoordelijkheden en acties voor de gemeente Leusden: 

 
1. Faciliteren van huisvestingsmogelijkheden voor huisartsenpraktijken: 

Actief zorgen voor betaalbare en geschikte praktijkruimtes in Leusden en 
Achterveld, zodat huisartsen makkelijker de groei van de bevolking en de 
vergrijzing aan kunnen en dat de gemeente Leusden ook in de toekomst een 
aantrekkelijke plek is om praktijkhoudend huisarts te blijven en worden. 

2. Stimuleren van wijkgerichte zorg en samenwerking: 
De verbinding leggen tussen huisartsen, welzijnsorganisaties, maatschappelijke 
ondersteuning en andere lokale zorgpartners om integrale zorg dicht bij de burger 
te organiseren. 

3. Ondersteunen van preventie en vroege signalering in de wijk: 
Investeren in lokale gezondheidsbevordering, sociale cohesie en het versterken 
van netwerken rondom kwetsbare groepen, zodat huisartsen effectiever kunnen 
samenwerken met de gemeente. 

4. Zorgen voor toegankelijke sociale en maatschappelijke ondersteuning: 
Ontzorgen van huisartsen door het verbeteren en beschikbaar maken van 
passende hulp op sociaal, psychisch en praktisch vlak in de buurt. 

5. Bevorderen van digitale toegankelijkheid voor kwetsbare inwoners: 
Ondersteunen van digitale vaardigheden en toegang bij kwetsbare groepen, 
zodat zij beter kunnen participeren in e-health initiatieven die door huisartsen 
worden ingezet. 

6. Meehelpen aan een realistisch beeld van zorgbehoefte in beleid: 
Gemeentelijk beleid ontwikkelen dat recht doet aan de diverse zorg- en 
ondersteuningsvragen van kwetsbare inwoners, afgestemd op hun 
daadwerkelijke situatie. 

7. Samenwerken met zorgverzekeraars en zorgaanbieders: 
De gemeente actief betrekken bij regionale zorgnetwerken om gezamenlijk 
oplossingen te vinden voor de huisartsenzorgproblematiek. 

8. Monitoren van de impact van gemeentelijk beleid op huisartsenzorg: 
Effecten van gemeentelijke beslissingen op de druk en toegankelijkheid van 
huisartsenzorg structureel volgen en waar nodig bijsturen. 



 
Wij hopen dat u met deze argumenten rekening houdt en in uw verkiezingsprogramma’s 
opneemt dat elke burger in de gemeente Leusden recht heeft op een eigen vaste 
huisarts. Alleen zo zorgen we samen voor een sterk, toegankelijk en toekomstbestendig 
zorgsysteem. 
 
Met vriendelijke groet, 
 
De huisartscoördinatoren van het wijksamenwerkingsverband (WSV) Leusden en 
Achterveld, ….. en wijkcoördinator van het WSV vanuit Huisartsen Eemland….., 
namens: 
 
Apotheekhoudende Huisartsenpraktijk Achterveld ‘de Heelkom’ 
Huisartsenpraktijk Korte Geer 
Huisartsenpraktijk de Lepelaar 
Huisartsenpraktijk Leusden 
Huisartsenpraktijk Leusden-Zuid 
Huisartsenpraktijk van Meeteren 
Huisartsenpraktijk de Tolgaarde 
 
 
 
Met vriendelijke groet, 

……. 

 

Wijkondersteuner 

Werkdagen: maandag, dinsdag en donderdag 
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