Geachte griffie,

In aanloop naar de gemeenteraadsverkiezingen sturen wij u hierbij een pleidooi vanuit de
Cultuurregio Utrecht (CRU), het samenwerkingsverband van de 26 Utrechtse gemeenten en
provincie Utrecht dat zich inzet voor een bloeiend cultureel klimaat in onze regio.

In dit pleidooi vragen wij aandacht voor het belang van cultuur — met name op het gebied van
leefbaarheid, jong talent en welzijn. Wij hopen dat deze aandacht zijn weerslag zal vinden in de
verkiezingsprogramma'’s van de gemeentelijke politieke partijen.

Wij willen u vriendelijk vragen of u dit pleidooi onder de aandacht wilt brengen bij de gemeentelijke
fracties in uw raad, waaronder ook eventuele nieuw gevormde partijen.

Mocht u hier vragen over hebben of aanvullende informatie wensen, dan horen wij het viteraard
graag.

Met vriendelijke groet, Luuk Werff
Contactpersoon gemeenten CRU
Cultuurregio Utrecht Eeuwig Jong
Archimedeslaan 6 | 3528 TH | Utrecht
M: 06 282 769 29

Meld je aan voor onze nieuwsbrief!
aanmelding nieuwsbrief
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De informatie in dit bericht is alleen bestemd voor de geadresseerde. Is dit bericht niet
voor u bedoeld? Dan vragen wij u om de inhoud niet te gebruiken, maar ons te
informeren door het bericht te beantwoorden en daarna te verwijderen. Alvast hartelijk
bedankt voor uw hulp.
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Cultuur verbindt onsl!

Wij vragen uw aandacht voor de Cultuurregio Utrecht (CRUJ: het samenwerkingsverband waarin de
26 Utrechtse gemeenten en provincie Utrecht zich inzetten om zowel cultuur als de regio te laten
bloeien.

Resultaten van culturele samenwerking in de CRU

De afgelopen jaren werkten we intensief samen en hebben we belangrijke mijlpalen behaald zoals:

e convenant tussen het ministerie van OCW en de CRU over gezamenlijke beleidsprioriteiten,

e een hernieuwd regioprofiel “Eeuwig Jong” met thema’s waarop wij samenwerken,

¢ landelijke erkenning van het Cultuur Innovatiefonds Provincie Utrecht [CIPU],
samenwerkingsverband van Utrechtse overheden en private fondsen, als innovatieve aanpak,

e een actieplan en subsidieregeling gericht op broedplaatsen en werkruimte voor de creatieve
sector,

¢ regiobrede uitrol van Culturele Doelgroepenmodel, gericht op duurzame publieksanalyse voor
cultuur.

Regionale samenwerking voor cultuur in uw verkiezingsprogramma

Voor de komende jaren blijft de CRU werken aan cultuur voor iedereen. Cultuur is nodig voor de
leefbaarheid, ontwikkeling van jong talent en het welzijn en de gezondheid van onze inwoners.
Daarom vragen we u om cultuur aan de hand van deze thema’s op te nemen in uw
verkiezingsprogramma.

1. Investeren in cultuur voor leefbaarheid

De regio Utrecht is de snelst groeiende regio van Nederland. Met die groei neemt ook de vraag
naar cultuuraanbod en -voorzieningen toe die bijdragen aan een leefbare omgeving. Tegelijkertijd
wordt de samenstelling van de bevolking meer divers. Om de toegang tot cultuur te waarborgen,
moet het aanbod hierop aansluiten. Als regio brengen we samen de omvang van culturele
voorzieningen en de benodigde groei en samenwerkingsmogelijkheden op provinciaal niveau in
kaart. Een evenwichtige spreiding van cultuurmiddelen vanuit het Rijk is waar wij voor lobbyen. Als
CRU trekken we hier samen in op en vormen we een krachtige stem richting Den Haag.

2. Investeren in cultuur voor jong talent
Ons regioprofiel heet niet voor niks ‘Eeuwig jong'. De regio Utrecht barst van jong cultureel talent.
Om dat talent te behouden en door te laten stromen, is een sterke infrastructuur met
kunstopleidingen, broedplaatsen, makershuizen, werkplaatsen, oefenstudio’s, podia en
presentatieplekken essentieel. We zetten ons in voor een goede afstemming tussen overheden en
hebben aandacht voor Fair Practice. Omdat de landelijke regeling Cultuureducatie met Kwaliteit -
waar bijna alle primair onderwijs scholen gebruik van maken in de CRU — niet meer in de huidige
vorm terugkomt, zet de CRU zich in om samen met het Rijk toe te werken naar een nieuw duurzaam
model voor cultuureducatie. Daarbij is een passende financiering noodzakelijk.

3. Investeren in cultuur voor welzijn en gezondheid

Deelname aan cultuur draagt bij aan de sociale cohesie en heeft een bewezen positief effect op het
welzijn en de gezondheid. Tegelijkertijd kampt het sociaal domein met zeer grote uitdagingen,
tallen jongeren met mentale problemen en de toenemende zorgvraag voor



https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stcrt-2025-3778.pdf
https://magazine.provincie-utrecht.nl/57558/cover
https://cultuurinnovatiefonds.nl/
https://www.movisie.nl/artikel/kracht-kunst-leefbaarheid-wijken
https://www.lkca.nl/artikel/cultuur-en-gezondheid/
https://www.lkca.nl/artikel/cultuur-en-gezondheid/

thuiswonende ouderen. De komende jaren maken wij concrete samenwerkingen met het sociale

domein zichtbaar om zo kennis uit te wisselen en meer domeinoverstijgende cultuurprojecten te
stimuleren.

Contact

Heeft u vragen naar aanleiding van dit pleidooi? Neem dan gerust contact op met Cultuurregio
Utrecht via info@cultuurregioutrecht.nl



mailto:info@cultuurregioutrecht.nl?subject=Reactie%20op%20pleidooi%20gemeentelijke%20verkiezingen

