
 1 

Verslag van de Avond van Leusden, Uitwisseling over Buurkracht Alandsbeek op 29 januari 
2015 in de raadzaal van het gemeentehuis te Leusden 
 
Voorzitter: De heer W.R. Vos  
 

Agenda Verslag 

Opening De voorzitter opent de Uitwisseling om 21.45 uur. In de wijk Alandsbeek 
is de vereniging Buurkracht Alandsbeek opgericht. Buurkracht Alandsbeek 
rolt allerlei projecten in de wijk uit en zorgt dat vraag en aanbod in de wijk 
bij elkaar komen. 
 

Buurkracht Alands-
beek 

Wethouder Overweg wil graag dat het bestuur van de vereniging zijn erva-
ringen deelt met de raad. Raadsleden kunnen meedenken en vragen stel-
len.  
 
De heer Dijkshoorn legt uit hoe het begonnen is. Er waren in de wijk zor-
gen over de zorg. Dat zou de buurt moeten oppakken, maar daarvoor is 
het nodig dat mensen elkaar kennen. 
 
Twee studenten hebben een enquête gehouden. Zij hebben zestig wonin-
gen bezocht en diverse vragen gesteld. De inwoners zijn erg tevreden en 
geven de wijk gemiddeld een 8. Zij hebben goede contacten in hun eigen 
straat, maar wilden wel meer, bijvoorbeeld lid worden van een buurtvere-
niging, een website en een buurthuis met leuke activiteiten. Vervolgens 
zijn alle mensen uit de buurt uitgenodigd voor een vergadering. Daar 
kwamen veel ideeën uit en veel mensen wilden ook wel actief worden.  
 
Daarna is het kerndoel bepaald: het bevorderen van de kwaliteit van leven 
en wonen in Alandsbeek. Maar hoe pak je dat aan? De wijk heeft besloten 
een vereniging op te richten en de naam werd Buurkracht Alandsbeek. Uit 
de lijst van tweehonderd ideeën is een selectie gemaakt.  
 
Mevrouw De Velde-Harsenhorst licht het plan van aanpak en de uitge-
voerde activiteiten toe. De eerste zuil is communicatie, want dat is essen-
tieel voor al het andere. Het gaat om communicatie van het bestuur naar 
de buren en andersom, maar ook tussen buren onderling. Daarom is een 
website gemaakt. De informatie is vooral van het bestuur naar de buren, 
maar er is ook een blokje ‘Buurtje’ waar inwoners zelf berichten kunnen 
plaatsen. Het bestuur heeft bij alle bewoners een brief bezorgd, maar die 
wordt niet overal gelezen. Berichten in de plaatselijke krant worden wel 
goed gelezen. Er zijn nu 143 leden en met hen wordt direct gecommuni-
ceerd via de e-mail. Ook is er een besloten Facebookgroep. Op burendag 
zijn er informatieborden gemaakt. Bij elke ingang van de wijk staat nu een 
bord voor boodschappen van buren onderling en van Buurkracht. 
 
Het doel van Buurkracht is elkaar leren kennen en verbonden zijn. Activi-
teiten zijn een manier waarop mensen elkaar leren kennen. De vereniging 
heeft de volgende activiteiten georganiseerd: sportdag voor de jeugd, bu-
rendag in de Hakhorst, opening van 40 jaar Alandsbeek, pop-upmuseum, 
eten met buren, koffieochtend, expositie van 20 kunstenaars in de wijk en 
een zaalvoetbaltoernooi. Sommige activiteiten zijn geen succes, bijvoor-
beeld de bordspeelavond. Spontaan gebeuren er ook dingen, zoals Sint 
Maarten, Halloween en nieuwjaarsborrels. 
 
Er is een aantal werkgroepen. Kom erbij is er tegen de eenzaamheid. Het 
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gaat om samen eten, koffie drinken en in contact komen met mensen die 
eenzaam zouden kunnen zijn. Er is een werkgroep Veilig verkeer en die 
heeft een actie gestart dat je 30 km mag rijden in de wijk. Ook is er een 
werkgroep Groenbeheer en een wandelgroep. 
 
De vereniging heeft veel contacten met derden. Bijvoorbeeld met de SRO 
buurtsportcoach, de huurdersbelangenafweging, de gemeente (over het 
groenbeheer, werkgroep Van Onderop, Stichting Voila (over het ontwerp 
MFC Atria) en Beweging 3.0. 
 
De vereniging draait op vrijwilligers. Subsidie is gekregen van het Fonds 
samenlevingsinitiatieven, Rabobank en het Oranjefonds. Sponsoring komt 
van de pannenkoekenboerderij, Jumbo en AH en Amvest. De vereniging 
heeft drie maanden de beschikking gekregen over een leegstaand huur-
huis van Amvest. De contributie is € 5,00 per lid. Als het lukt de goede ka-
nalen te vinden, dan is er veel steun voor dit soort initiatieven. Het is wel 
een kwestie van doorzetten en persoonlijk contact zoeken. 
 
Wensen van de vereniging zijn een professionele website, een buurthuis 
en contact leggen met specifieke doelgroepen, zoals eenzame mensen, 
oude mensen, moeders met jonge kinderen.  
 
Een vraag van het bestuur is hoe het het eigen initiatief van buren kan sti-
muleren. In de praktijk valt het tegen. Het bestuur doet veel zelf en vrijwil-
ligers haken snel af.  
 
De raadsleden zijn positief over Buurkracht Alandsbeek, alle activiteiten 
die tot nu zijn uitgevoerd en de contacten die gelegd zijn. Het bestuur be-
antwoordt de vragen van de raadsleden. 
 
De heer Kraa antwoordt dat ledenwerving een continu aandachtspunt is. 
Die aandacht verslapt als het bestuur met activiteiten bezig is. Buurtbewo-
ners worden persoonlijk benaderd en dan ontstaat een gesprek. Eén 
nieuw lid werven kost zo een half uur. Mensen komen niet vanzelf.  
 
Volgens de heer Dijkshoorn zijn onderwerpen die spelen het verkeer en 
oudere mensen die bang zijn voor de toekomst en vereenzaming. Zij vra-
gen zich af of zij wel de zorg krijgen die zij nodig hebben. 
 
De heer Kraa antwoordt dat het bestuur veel zelf doet. Hij hoopt op een 
vliegwieleffect. Zijn advies aan andere wijken is zoveel mogelijk mensen 
bij elkaar roepen en een brainstormsessie houden.  
 
De heer De Graaf (publiek) meldt dat er een 10-stappenplan in de maak 
is.  
 
De heer Dijkshoorn antwoordt dat de vereniging geen voortvloeisel is van 
het wijkplatform. Het wijkplatform was een beetje een trauma binnen de 
wijk. De vereniging wil los staan van de gemeente en zelfstandig zijn. Le-
den van het wijkplatform zijn afgehaakt. Hij adviseert andere wijken de be-
hoeftes van inwoners te ontdekken door een enquête te houden. Elke wijk 
is uniek. Wat Alandsbeek doet is niet direct overdraagbaar naar de andere 
wijken.  
 
Wethouder Overweg vindt de vereniging een geweldig initiatief en bedankt 
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het bestuur voor zijn presentatie. Het concept is niet zo maar te kopiëren. 
Zo is het misgegaan met de wijkplatforms. Het is belangrijk te onder-
zoeken wat de wijk bindt en te kijken naar het karakter van de eigen wijk. 
  

Sluiting De voorzitter sluit de Uitwisseling om 22.31 uur. 
 


