Benoemingen/functies raad
2018-22

Wethouders

Bij de benoeming van een wethouder stelt de raad een commissie in, bestaande uit
drie raadsleden. De commissie onderzoekt of benoeming van de kandidaat voldoet
aan de vereisten van de artikelen 36a, 36b, 41b, eerste, derde en vierde lid, en 41c,
eerste lid, van de Gemeentewet en brengt vervolgens advies uit aan de raad over de
benoeming tot wethouder.

Functies - Wethouders worden benoemd door de raad, op
voordracht van de betreffende fracties.

- Na de benoeming door de raad moet deze persoon de
benoeming aanvaarden (art.40 GW)

Grondslag Gemeentewet art. 35 en Verordening raadswerk art.8

Toelaten nieuwe raadsleden; vacature agv
wethoudersbenoeming

Functies Volgt voorstel coalitiepartijen.
Grondslag Kieswet en gemeentewet art. 10,13 15.

Fractievertegenwoordiger
Participeert namens de fractie in informatieronden en uitwisselingsbhijeenkomsten

Functies Fractievertegenwoordigers worden als zodanig benoemd
en ontslagen door de raad, op voordracht van de
betreffende fractie;

Grondslag Verordening raadswerk 2018 art. 10.

Plaatsvervangend voorzitter van de raad

Het voorzitterschap van de raad wordt bij verhindering of ontstentenis van de
burgemeester waargenomen door het langstzittende lid van de raad. Indien meer
leden van de raad even lang zitting hebben, vindt de waarneming plaats door het
oudste lid in jaren van hen. De raad kan een ander lid van de raad met de
waarneming belasten. Bij het aanwijzen van een plaatsvervangend voorzitter dient te
worden meegewogen, dat deze persoon vaak als plaatsvervanger moet waarnemen
als de raad beraadslaagt over de portefeuille van de burgemeester.

Functie Plaatsvervangend voorzitter;
Grondslag Gemeentewet art. 77 lid 1
Presidium

Stelt namens raad de agenda’s vast voor informatieavond, uitwisseling, voortgang en
verdieping. Elke fractie is vertegenwoordigd en heeft een stem.

Functies - 1lid per fractie; benoemd door raad

- 1vast plaatsvervangend lid; benoemd door raad

- Voorzitter; raad wijst aan op voordracht van presidium
Grondslag Verordening raadswerk 2018 art. 4.




Heeft als taak de raad te adviseren over de doelmatigheid, doeltreffendheid en
rechtmatigheid van het gemeentelijk beleid en handelen.

Functies - 1lid per fractie; benoemd door raad

- Ook fractievertegenwoordigers kunnen deel uitmaken
van de werkgroep.

- Presidium wijst een technisch voorzitter aan.

Grondslag Verordening raadswerk 2018 art. 49 lid 2 en 3.

Per gemeenschappelijke regeling (GR) rapporteren twee raadsleden over
beleidsvoornemens uit deze GR.

Functies - 2 rapporteurs per verbonden partij; benoemd door raad
¢ Afvalverwijdering Utrecht (AVU):

¢ Regionale UitvoeringsDienst Utrecht (RUD):

e GGD regio Utrecht

e Regionale werkvoorziening Amersfoort(RWA)

e GBLT (Lococensus Tricijn):

o Veiligheidsregio Utrecht:

Grondslag Verordening Raadswerk art.37 lid 1.

Delegatie van raadsleden en/of fractievertegenwoordigers die verantwoordelijk is
voor voorbereiding dan wel uitwerking van door de raad geformuleerde taken, zoals
jeugdgemeenteraad, Monitoring Sociaal Domein.

Werkgeverscommissie

De werkgeversfunctie vloeit voort uit artikel 107 van de Gemeentewet. De
vernieuwde Verordening Raadswerk 2018 voorziet in de werkgeverscommissie bij
artikel 52 en 55. Echter, hoe de raad de invulling van de werkgeversfunctie wil
oppakken en welke regels men wil afspreken (=verordening) is overgelaten aan de
nieuwe raad.

Het voorstel is om met de beoogd leden van de werkgeverscommissie hiervoor een
procesvoorstel te doen aan de raad, om te komen tot een nieuwe verordening. De
definitieve benoeming van de leden van de Werkgeverscommissie valt samen met de
vaststelling van de nieuwe verordening.

Functies - 3leden vanuit de raad.
- De leden wijzen een voorzitter aan uit hun midden.
Grondslag Gemeentewet art. 107; Raadswerk art. 52 en 55.

Werkgroep Jeugdgemeenteraad

In de vorige raadsperiode is de werkgroep Jeugdgemeenteraad gevormd. Aan het
einde van de raadsperiode is deze werkgroep geévalueerd. Het is aan de nieuwe
raad om vast te stellen, of en hoe, deze werkgroep wordt voortgezet.

Werkgroep Monitoring Sociaal Domein
In de vorige raadsperiode is de werkgroep monitoring Sociaal Domein gevormd.

Na het opstellen van de monitor heeft de werkgroep doormiddel van gesprekken met
cliénten en mantelzorgers gezocht naar diepgang achter de cijfers. Aan het einde
van de raadsperiode is deze werkgroep geévalueerd. Het is aan de nieuwe raad om
vast te stellen, of en hoe, deze werkgroep wordt voortgezet.



	Wethouders
	Toelaten nieuwe raadsleden; vacature agv wethoudersbenoeming
	Fractievertegenwoordiger
	Plaatsvervangend voorzitter van de raad
	Presidium
	Werkgroep financiële verantwoording
	Raadsrapporteurs
	Overige commissies en werkgroepen

