Kort verslag fractievoorzittersoverleg donderdag 21 april 2016

Aanwezig: Annemieke Vermeulen (burgemeester), Joost van Herpen, Roel Madiol, Karolien Pouwels,
Barto Piersma, Carlos Genders, Els Boers (interim-griffier, verslag)

1. Verslag 1 maart 2016

Naar aanleiding van het verslag meldt de heer van Herpen dat hij nog een gesprek gaat voeren met
de heren Piersma en Genders, dat hij met de anderen al wel een gesprek heeft gevoerd.

Verder is het verslag akkoord.

2. Notitie aangepast van 18 april 2016
De notitie is in de fracties besproken.

1.1. Begrippen — iedereen is het er over eens dat de term fractievertegenwoordiger blijft gehandhaafd.
N.a.v. er is discussie over de voorwaarde dat alleen personen van de kieslijst benoemd kunnen
worden als fractievertegenwoordiger. Het kan wenselijk zijn om juist anderen de mogelijkheid te
geven.

Het zou dan een verantwoordelijkheid kunnen zijn van de fractie om heel bewust iemand ter
benoeming voor te kunnen dragen.

2. Audio-streaming tot de verhuizing is voldoende. Het is nodig om in V6 dan ook microfoons te
hebben, zodat daar ook opgenomen kan worden.

Het overzicht van de kalender zoals het stond in de ERIK wordt gemist. De griffier bekijkt hoe hier aan
tegemoet gekomen kan worden.

3. Vergaderingen raad
De aangepast kalender met nieuwe vergaderfrequentie is akkoord. Wel is het wenselijk om de thema-
avonden en de ‘uitwisseling” in te plannen, zodat daar tijdige rekening mee gehouden kan worden.

- Rapporteurs — het loopt niet bij iedereen soepel, soms komen rapporteurs vanuit henzelf met
advies voor de raad, anderen pas op verzoek. Er is behoefte te weten wat de rapporteurs zelf
vinden van hoe het gaat. Er komt een enquéte.

3.6 Inforonde
Het gesprek voeren vindt iedereen een goed idee. Daarvoor is extra aandacht nodig voor de
voorzitters. De griffier bekijkt wat nodig is om het gesprek te kunnen voeren bij de inforondes.

3.7

Het advies aan de volgende raad zal zijn om inderdaad een plv. voorzitter van de raad te benoemen
en te bezien of deze persoon ook als voorzitter van het presidium benoemd wordt als zijnde geen lid
van het presidium. In ieder geval benoemt de raad de persoon of personen voor beide posities.

4. Actualiseren verordeningen — akkoord, met de insteek om vooral alleen zinvolle regels en zo min
mogelijk.

4.2 Auditcommissie
In principe akkoord, maar wel met de opmerking dat de raad juist geen commissies meer wilde
instellen. Deze opmerking wordt meegenomen bij het raadsvoorstel en de uitlegnotitie.

4.3. Vergoeding fractievertegenwoordigers

Er is verschil van mening, sommigen vinden het juist dat er gebruik gemaakt van kan worden ook als
je niet aan de tafel meedoet. Anderen willen geen vergoeding als zij alleen in het publiek zitten.

Er wordt alleen vergoed als men de handtekening zet, zo kan een ieder zelf kiezen voor al dan niet
een vergoeding.

Bekeken zal worden of het toch niet mogelijk is om voor de fractievertegenwoordigers in een
werkgroep een vergoeding toe te kennen.

Het onderwerp fractievergoeding schuift door een volgend overleg.



Afspraken:

De griffier zorgt dat er microfoons komen voor de parallelle sessies en dat streaming
vervolgens mogelijk is.

Met de notulen kan gestopt worden zodra de streaming goed loopt, dus even nog door laten
lopen als overgangsperiode.

De griffier kijkt of er meer tegemoet gekomen kan worden aan het kalenderoverzicht a la
ERIK.

De griffier plant extra avonden in samen met gemeentesecretaris en leg dit voor in het
presidium.

De griffier maakt een opzet voor een enquéte onder de rapporteurs en koppelt dit terug in het
presidium.

De griffier bekijkt wat nodig is om het gesprek te kunnen voeren bij de inforondes.

De griffier zorgt voor de actualisering van alle relevante verordeningen en reglement van de
raad.

De griffier zorgt voor een uitlegnotitie en raadsvoorstel (=verordening) voor het instellen van
de Auditcommissie.

De griffier zoekt de mogelijkheden uit voor vergoeding buiten de inforondes, werkgroep
jeugdraad bijvoorbeeld.

De griffier zal een definitieve versie maken van de notitie en daarbij duidelijk aangeven wat er
gewijzigd is.



