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De kracht van de regio Amersfoort 
rust op vier pijlers

  De regio Amersfoort is een combinatie van een 
‘doe’- en een ‘denk’-economie. In de regio Amers-
foort zijn we sterk in dienstverlening, maar we 
weten ook nog steeds hoe we producten moeten 
maken. Koplopers in het bedrijfsleven verkennen 
de grenzen en combineren kennis uit verschillende 
sectoren voor nieuwe toepassingen.

  De kracht van de regio Amersfoort is gecombi-
neerde aanwezigheid van zowel MKB als zzp en 
grootbedrijf. Het midden- en kleinbedrijf is goed 
voor meer dan de helft van de regionale werkge-
legenheid, het is verankerd, het is innovatief en 
wendbaar. In combinatie met een flexibele schil 
van hoogwaardige zzp’ers vormt het MKB de stille 
kracht van de regionale economie. 

  De regio Amersfoort is jonger en hoger opgeleid 
dan andere Nederlandse regio’s. Daarin schuilt 
groot groei- en vernieuwingspotentieel.

 De fysieke kenmerken van de regio dragen bij 
aan de aantrekkingskracht: de centrale ligging en 
goede ontsluiting, de combinatie van stad en na-
tuur, en het hoogwaardige woon- en leefklimaat. 
Mensen wonen graag in de regio, binnen accepta-
bele reistijd zijn een groot aantal banen bereikbaar.

We kunnen als regio niet op onze lauweren 
rusten: voor duurzame economische groei 
moeten we blijven werken en blijven 
investeren

 Achter ons liggende crises hebben ons getoond 
dat alle sectoren kwetsbaar kunnen zijn maar ook 
dat zich in alle sectoren succesvolle bedrijven kun-
nen manifesteren. 

 Voor ons liggende trends tonen ons dat flexibiliteit 
wordt gevraagd van alle partijen in regionale eco-
nomie: ondernemers, onderwijs, onderzoekers en 
overheden.

  Voor ons ligt de opgave om ons snel te kunnen 
aanpassen aan veranderende omstandigheden in 
markten, technologieën en verdienmodellen.

  Voor ons ligt de opgave om snel kennis, inzichten 
en vaardigheden te kunnen koppelen om op die 
markten, technologieën en verdienmodellen te 
kunnen inspelen.

Blijf investeren in samenwerking

De economie van morgen is een complex systeem 
dat vraagt om samenwerking:
-  tussen ondernemers: groot en klein, jong en ge-

vestigd, doeners en denkers;
-  tussen ondernemers, overheden en kennis- en 

onderwijsinstellingen;
-  tussen overheden op alle niveaus.

Activiteiten die we in dat kader voorstellen:
  concretiseer de regionale samenwerking die nu 

ontkiemt.
  blijf tijd en energie steken in de regionale samen-

werking: het is geen kostenpost maar een  
investering. 

  investeer jaarlijks 1 euro per inwoner per gemeen-
te in regionale economische samenwerking.

  zoek ambassadeurs die gezicht geven aan de regio 
Amersfoort in de provincie en de Noordvleugel van 
de Randstad.

  giet als bedrijfsleven de incidentele samenwerking 
in een meer structurele vorm gericht op vraagstuk-
ken voor korte en de middellange termijn. Maak de 
samenwerking tussen Federatie Bedrijvenkringen 
regio Amersfoort en regionale gemeenten op het 
gebied van cross-sectorale kansen structureel en 
koppel deze aan bestaande initiatieven zoals van 
de EBU. 

  faciliteer en stimuleer samenwerking en uitwisse-
ling tussen kleine en grote bedrijven gericht op het 
oplossen van problemen. 

Regio Amersfoort 
voorbereid op de 
economie van morgen
in soundbites
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Investeer in groeikracht en innovatie

1. Zet in op generiek economisch beleid in plaats 
van een of enkele sectoren 
Activiteiten die we in dat kader voorstellen:

  neem meer flexibiliteit op in ruimtelijk ordenings-
beleid om in de regio ruimte te bieden aan alle 
economische activiteiten.

  wees aanjager van innovatie door als (semi)overhe-
den ook innovatief in te kopen.

2. Zet in op ondersteuning van de groeikracht van 
reeds gevestigd bedrijfsleven naast de acquisitie 
van nieuwe bedrijven

Activiteiten die we in dat kader voorstellen:
  verbreed het accountmanagement naar meer 

bestaande bedrijven.
  voer accountmanagement in in die gemeenten 

waar dat niet is gebeurd, neem een pro-actieve 
rol in als het gaat om relatiebeheer met zittend 
bedrijfsleven.

  organiseer een integrale en regionale aanpak bij 
knelpunten voor bedrijfsgroei, bijvoorbeeld bij  
huisvesting, arbeidsmarkt (moeilijk vervulbare 
vacatures, aansluiting opleiding-werkveld) en  
arbeidsmobiliteit (behoud en ontwikkeling kennis 
en competenties).

3. Zet in op verankering en ondersteuning van de 
groeikracht van MKB, zzp en grootbedrijf

Activiteiten die we in dat kader voorstellen:
  ontwikkel en promoot alternatieve financierings-

mogelijkheden.
  investeer in het vraagstuk van bedrijfsoverdracht.
  investeer in meer en betere coaching van jonge 

ondernemers.
  investeer in het strategisch vermogen van MKB 

door het organiseren van trendsessies met ook 
kennis- en onderwijsinstellingen waarbij aandacht 
voor trends en kansen voor nieuwe producten en 
diensten.

  investeer in het verdienvermogen van zzp’ers door 
samenwerking met andere zzp’ers en met MKB en 
grootbedrijf te stimuleren.

4. Zet in op investeringen in de arbeidsmarkt voor 
de economie van morgen

Activiteiten die we in dat kader voorstellen:
  benut de ervaringen van AmersfoortBreed voor e-

learning en zoek hierin samenwerking met CoLab 
diensteninnovatie.

  verken de mogelijkheden om de regio Amersfoort 
te positioneren als gastheer voor ‘leven lang leren’, 
met kort-contactonderwijs, e-learningfaciliteiten, 
masterclasses etc.

  leer van de succesvolle samenwerkingsprojecten 
tussen onderwijs en bedrijfsleven en bouw ze uit;

  investeer in duurzame inzetbaarheid van werkne-
mers, via om-, her-, bij- en opscholing.

  werk samen tussen organisaties (bedrijven, onder-
wijs, intermediairs) op regionaal niveau.

  verken de arbeidsmarkteffecten op regionaal 
niveau van nieuwe technologieën.

5. Zet in op investeringen om de woon- en leef-
kwaliteit ook te laten functioneren als onderne-
mers- en groeiklimaat.

Activiteiten die we in dat kader voorstellen:
  investeer in een nieuwe woonwijk met hoogwaar-

dige voorzieningen.
  doe ervaring op met hergebruik, herbestemming 

en flexibilisering van commercieel vastgoed en 
communiceer de lessen hieruit breed.

  monitor de ontwikkelingen op het gebied van  
digitale infrastructuur om de regionale voorsprong 
op dat punt te behouden en uit te bouwen. 



Ingenieursbureaus Amersfoort: gerelateerdheid 
aan andere sectoren via arbeidsmarkt
Bron: Atzema et al 2012

TOELICHTING Een analyse van de overstappers op de 
arbeidsmarkt toonde in 2012 aan dat architecten- en 
ingenieursbureaus een verbindende rol spelen tussen 
de ‘denk’- en de ‘doe’-economie: ze verbinden tech-
niek met consultancy/economisch advies. In termen 
van innovatiekracht koppelen dit type bedrijven ver-
schillende vormen van innovatie met elkaar waardoor 
technologische innovatie commercieel beter aansluit 
en verandervaardigheid (sociale innovatie) beter wordt 
ondersteund met technologie. 

Bron: Neffke, Nedelkoska en Van Oort in: Vitale bedrijvenclusters in de 

regio Amersfoort. UU/EUR 201

Focus: ontwikkeling aantal banen zakelijke dienst-
verlening 2000-2013
 Bron: PAR Utrecht/PAR Gelderland, 2013

Het aantal banen in de specialistische zakelijke dienst-
verlening (consultancy, onderzoek) is met name sterk 
gestegen tussen 2001 en 2008. Sinds 2008 daalt het 
aantal banen in de sector. Het aantal banen in de fi-
nanciële dienstverlening daalt sinds 2006. Deze secto-
ren ondervinden sterke gevolgen van de wereldwijde 
economische crises (banken, verzekeringen), en van 
budgetkrimp bij grote marktsegmenten (consultancy, 
onderzoek in opdracht van overheid en vastgoed). Het 
dwingt beide sectoren tot een herziening van verdien-
modellen. 
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