
Overzicht belangrijkste lokale onderwerpen  sociaal domein die de komende maanden nog worden uitgewerkt en een besluit van college of raad vragen.  

Overzicht is gerangschikt op onderwerp. 

 Onderwerp Wat moet er nog gebeuren? Wie stelt vast? Wanneer wordt besluit 

genomen? 

1 Visie Vaststellen droomkaart; (zie voor uitvoering droomkaart onder 6) Raad 18 december 2014 

2 Visie Vaststellen Visie RWA/Amfors Raad Voorjaar 2015 (voor 1 juli) 

3 Beleid Vaststellen van de wijze waarop de door het Ministerie verstrekte 

extra middelen voor huishoudelijke hulp worden ingezet 

College oktober 2014 

4 Beleid Vaststellen beleidsplan sociaal domein, verordening Jeugd, 

verordening Wmo2015 

Raad 13 november 2014 

5 Beleid Vaststellen uitvoeringsplannen minimabeleid College november 2014 

6 Beleid Vaststellen uitvoeringsplannen sociaal domein. De vier doelstellingen 

van het beleidsplan,  worden samen met organisaties  en met input 

van inwoners, uitgewerkt  in vier uitvoeringsplannen. Hierin worden 

ook de ‘uitvoeringspunten’ van de droomkaart meegenomen. 

College 

Raad wordt 

geïnformeerd 

december 2014/januari 

2015 

7 Beleid Vaststellen  beleidsregels Jeugd en Wmo, met aandacht voor pgb, 

klachtrecht, criteria maatwerkvoorzieningen, kwaliteit en veiligheid, 

bijdrage in kosten, waardering mantelzorgers, tegemoetkoming 

meerkosten etc. 

College 

Raad geeft zienswijze 

collegebesluit op 4 

november.  Raad wordt 

op 4 december 2014 om 

zienswijze gevraagd 

8 Beleid Vaststellen voorstel ter financiële compensatie chronisch zieken en 

gehandicapten (dit is een onderdeel van het uitvoeringsplan 

maatwerkvoorzieningen). 

College 

Raad wordt 

geïnformeerd 

februari 2015 



9 Beleid Vaststellen meerjarenbegroting RWA Raad 18 december 2014 

10 Beleid Vaststellen diverse verordeningen participatiewet / WWB 

Maatregelen 

Raad 18 december 2014 

11 Beleid Vaststellen Beleidsregels Participatiewet/ Wet Maatregelen WWB 

 

College december 

12 Beleid Opstellen subsidiebeschikkingen en uitvoeringsovereenkomsten met 

organisaties, waarin het nieuwe beleid wordt meegenomen in 

afspraken over werkwijze, kwaliteit, resultaten, monitoring etc. 

College 

(gemandateerd aan 

afdelingshoofd) 

december 2014 

13 Beleid Vaststellen diverse verordeningen Participatiewet:  
- Verordening Beschut Werk 
- Verordening cliëntenparticipatie sociale zekerheid 
- Verordening individuele studietoeslag 
- Verordening loonkostensubsidie en loonwaarde 
- Re-integratieverordening 
- Verordening cliëntenparticipatie 

 

Raad Voorjaar 2015 (voor 1 juli 

2015) 

14 Beleid Vaststellen diverse beleidsregels Participatiewet (gerelateerd aan 

bovenstaande verordeningen) 

College Voorjaar 2015 (voor 1 juli 

2015) 

15 Beleidsmatige 

Participatie 

Vaststellen verordening participatieraad Raad voorjaar 2015 

16 Inrichting Inrichting backoffice: vaststellen dienstverleningsovereenkomst met 

‘gastheer Amersfoort’ over de backoffice –taken die zij voor Leusden 

uitvoeren.  

College december 2014 

17 Inrichting Inrichting Werkbedrijf (Afspraken over targets, financiën, 

vergaderfrequentie, enz.)   

College December 2014/januari 

2015 



18 Sturing/monitoring Opstellen van een 3D-governance scan. Inzicht in stand van zaken 

voor wat betreft sturing/monitoring; methode om vooruitgang  te 

monitoren.  Met aandacht voor de indicatoren om te monitoren 

(budget, kwaliteit, aantallen/prestaties); relatie met gemeentelijke 

monitor, Mens Centraal en kwaliteitsbeleid 

College stelt vast. 

Raad wordt  

betrokken bij proces  

november/december 

2014 (continue proces; 

loopt door in 2015) 

19 Kwaliteit Vaststellen Leusdens kwaliteitsbeleid; naast aandacht voor de 

verankering van de wettelijke verplichtingen, een inhoudelijke 

standaard opstellen  over wat Leusden verstaat onder ‘goede zorg’. 

Raad wordt  betrokken bij voortraject (vanaf december 2014).  

Raad 24 sept.  2015 

20 Uitvoering door 

basisteam en sociaal 

team 

Opstellen regionaal convenant met huisartsen met  afspraken tussen 

huisartsen en gemeenten over het proces van samenwerking, de 

wijze van communicatie ivm privacy,  garanderen van goede 

verwijsmogelijkheden, participatie van huisartsen in sociaal team.  

Daarop aanvullend wordt onderzocht of er nog lokale afspraken 

gemaakt moeten worden.  

College 11 december 2014 wordt 

het convenant 

ondertekend 

21 Uitvoering door 

basisteam en sociaal 

team 

Regionale afspraken met Achmea over de inzet van 

wijkverpleegkundigen in basisteam of sociaal team. Centrale inkoop 

via gastheergemeente Amersfoort, met ruimte voor lokale invulling.  

Nog onduidelijk of  

het college hier een 

beluit over moet/mag 

nemen 

december 2014 

22 Regionaal Vaststellen van de wijze van bestuurlijke aansturing van het AMHK  Bevoegdheid college, 

(cf  art. 2 Wet 

gemeenschappelijke 

regelingen) 

19 februari 2015 

toestemming raad  

(idem: cf  art. 2 Wgr) 

23 Regionaal  Vaststellen van een regionaal AMHK organisatieplan College december 2014 

24 Regionaal Vaststellen  regiovisie huiselijk geweld College december/januari  



25 Regionaal Begrotingswijziging  GGDrU 2014-2 

 

College. Raad geeft 

zienswijze 

Raad geeft uiterlijk op 18 

december zienswijze 

26 Regionaal Vaststellen Kadernota GGDrU 2016 College. Raad geeft 

zienswijze  

Raad wordt op 19 februari  

2015 om zienswijze 

gevraagd 

 

Versie 9-10-2014 (overzicht is dynamisch document en wordt voortdurend bijgesteld) 


