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Onderwerp: advies Re-integratieverordening 2024 Leusden

Geachte mevrouw Kerkhof,

Wij ontvingen 4 maart 2024 uw advies ten aanzien van de Participatieverordening. Wij
danken u voor uw advies en reageren hieronder puntsgewijs op uw aanbevelingen:

- U adviseert om de hardheidsclausule weer op te nemen en bij de bepaling van
sociale activering de zinsnede uit de huidige verordening te handhaven.
Wij volgen uw advies. Met het opnemen van een hardheidsclausule kan het college in
bijzondere gevallen ten gunste van de belanghebbende afwijken van de bepalingen
wanneer deze tot onbillijkheden van overwegende aard leidt.
Ook volgen wij uw advies over de inzet van sociale activering, ook wanneer het doel
alleen maatschappelijke participatie is.

- U geeft aan dat u graag als toevoeging opgenomen zou zijn dat er bij het vinden
van werk op gelet wordt of er sprake is van aanvullende pensioenafspraken.
Dit zien wij niet zozeer als een instrument dat in de re-integratieverordening opgenomen
moet worden, maar meer als aandachtspunt voor de uitvoering, die bij het team
Arbeidsintegratie (Al) van gemeente Amersfoort is belegd. Arbeidsintegratie acht het
van belang dat, wanneer inwoners betaald gaan werken, samen met de werkgever
aandacht is voor de financiéle kosten en baten die dit met zich mee brengt voor de
inwoner. Wij nemen daarom uw advies niet over omdat dit al beslag krijgt in de praktijk.

- U geeft aan jaarlijks een verslag met betrekking tot doeltreffendheid en de
verordening (Artikel 2, lid 3) te willen ontvangen en geeft aan niet alleen cijfers,
maar ook inhoudelijk (wat werkt wel, wat werkt niet) geinteresseerd te zijn.

Wij nemen uw advies bij de verdere uitwerking van het verslag mee.
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U stelt voor formuleringen meer ‘smart’ te maken

Bij het opstellen van de verordening hebben we de modelverordening van de VNG in
grote lijnen overgenomen. Wanneer u doelt op verwijzingen vanuit de verordening naar
specifieke wetsartikelen in de Participatiewet, zou het opnemen van de deze artikelen in
de verordening de leesbaarheid niet ten goede komen omdat de verwijzing dan in zijn
geheel moet worden overgenomen.

U vraagt zich af waarop het bedrag van de uitstroompremie op is gebaseerd.

De uitstroompremie is een instrument dat veel gemeenten hanteren en waar wij ook al
verschillende jaren mee werken. De bedragen van de premie en de voorwaarden
waaronder deze wordt verstrekt, verschillen per gemeente. Personen die (langdurig)
bijstandsafhankelijk zijn worden via de uitstroompremie gestimuleerd om een stap
richting betaald werk te zetten. De premie is vooral gebaseerd op de extra, incidentele
kosten die gepaard gaan met arbeidsdeelname (vervoer, kleding, apparatuur).

U wijst erop dat de verordening erg uitgebreid is en spreekt de hoop uit dat in de
toekomst een transparanter en clientvriendelijker systeem ontwikkeld kan
worden.

Uw constatering dat het een uitgebreide verordening is, delen wij. Toch is de wettelijke
verplichting van de verordening en de onderdelen die we daarin op moeten nemen juist
vanuit het oogpunt van transparantie en klantvriendelijkheid tot stand gekomen. Dit om
werkgevers en inwoners inzicht te geven welke voorzieningen een gemeente kan
inzetten en bij te dragen aan een verdere harmonisatie tussen gemeenten onderling en
gemeenten en UWV.

Met vriendelijke groet,
Burgemeester en wethouders van Leusden,

R.B. van den Brink G.J. Bouwmeester
directeur secretaris burgemeester
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