
Voortgang van de acties

Domein Bestuur gaat over:
- Samenleving Voorop

- Dienstverlening

- Samenwerken

- Veiligheid



Voortgang Samenleving Voorop

Bewustwording en stimuleren 

van initiatieven

Ruimte voor initiatieven 

bij kaderstelling 

Opereren vanuit de geest 

van wet- en regelgeving



Voortgang Dienstverlening

Digitale dienstverlening 

via de website

Voldoen aan de Baseline 

Informatiebeveiliging 

Nederlandse Gemeenten

De gemeente zorgt ervoor dat uitwisseling van 

informatie met haar inwoners en bedrijven op een 

snelle, betrouwbare en transparante manier gebeurt

Samenwerking 

informatievoorziening en 

ICT met BNLP 

gemeenten

Waarborgen van 

betrouwbaarheid, efficiency 

en privacy in de 

informatievoorziening in 

het Sociaal Domein



Voortgang Samenwerken

Samenwerking BNLP gemeenten

Samenwerken Sociaal Domein 

met Amersfoort en Larikslaan2

Samenwerken in regionaal verband 

op de beleidsgebieden

Bevorderen bestuurlijke     

regievoering op de verbonden 

partijen

Realisatie Huis van Leusden

Regionale mobiliteit

Samenwerken op 

vakspecialistische functies



De eerste resultaten

31 augustus 2017 



Voortgang

Oktober 2016 raden toestemming 

November 2016 colleges vastgesteld

December 2016 kwartiermakers benoemd 

Januari 2017 formele startdatum 

Najaar 2017 1e rapportage Monitoring

• Samenwerking is pril en capaciteit is beperkt

• Werkdruk legt focus bij eigen gemeente 

• Samenwerken als 1 team voor vier gemeenten



Taakveld Financiën 

• Gezamenlijk financieel pakket per 1 jan.2017

• Gezamenlijk rekeningschema per 1 jan.2017

• Voorbeeld: kwetsbaarheid vermindert op de financiële administratie 

• Voorbeeld: kosten minder extern inhuur door onderlinge ondersteuning



Taakveld ICT

• Integraal beleidsplan 2017-2020 vastgesteld

• Informatieveiligheidsplan vastgesteld

• Voorbeeld: (minder- meer besparing aanstelling )1 CISO medewerker voor 4 

gemeenten in plaats van per gemeente

• Voorbeeld: (kosten minder –besparing ) applicatiebeheerder niet ingevuld, omdat 

gebruik gemaakt kan worden van andere gemeenten



Taakveld Juridische Zaken 
• Juridische Zaken werkt als zelfsturend team

• Een van de pijlers Juridische Kwaliteitszorg

• Voorbeeld: kwaliteit toegenomen 100 medewerkers een basiscursus AWB 

• Voorbeeld: kosten minder door o.a. hulp bij piekbelasting bezwaarschriften



Taakveld HRM

• Aanbesteding 1 E-HRM systeem

• Gezamenlijk E-HRM systeem geïmplementeerd 

Voorbeeld: kwetsbaarheid minder salarisadministrateurs werken 1 dag per week 

samen op 1 locatie 

Voorbeeld: kwaliteit toegenomen gezamenlijke informatiebijeenkomsten voor

Individueel Keuze Budget georganiseerd



Voortgang Samenwerken

Samenwerking BNLP gemeenten

Samenwerken Sociaal Domein 

met Amersfoort en Larikslaan2

Samenwerken in regionaal verband 

op de beleidsgebieden

Bevorderen bestuurlijke     

regievoering op de verbonden 

partijen

Realisatie Huis van Leusden

Regionale mobiliteit

Samenwerken op 

vakspecialistische functies



Voortgang Veiligheid
Aanpakken hotspots

Aanpak (zwaar) 

overlastgevenden of 

criminelen

Sociaal 

calamiteitenplan

Versterken lokale 

samenwerkingsverbanden

Evalueren toepassen 

wet Bibob

Invoeren Digitaal opkoop 

register (DOR)

Actualiseren 

toetsingskader externe 

veiligheid

Voorlichting ouderen en 

scholen om 

risicobewustzijn te 

vergroten

Trainen en oefenen 

gemeentelijke 

crisisorganisatie





Doelstellingen

Sociale veiligheid

• Daling van de criminaliteit

• Bestrijden georganiseerde criminaliteit

Fysieke veiligheid

• Voorbereid zijn op het beheersen van rampen 

en crises



Aanpakken hotspots

Autokraken 

Fietsendiefstallen

Huiselijk geweld

Jongerenoverlast

Winkeldiefstal

Daling van de criminaliteit



Aanpak (zwaar) overlastgevende of criminelen

MOT team

PGA 

TOP X

2016: 

4 Top x kandidaten uit Leusden 

Resultaat: 3 van de 4 komen niet meer voor in 

politiesysteem

2017

2 top x kandidaten uit Leusden

1 van de 2 komt niet meer voor in politiesysteem.



Sociaal  calamiteitenplan

Het jaar van…..

- Nieuw 

Maatschappelijk

Onrust protocol

- Per maand 15 casussen in MOT

- momenteel 2 inwoners in PGA 

aanpak

- Druk op beschikbare capaciteit

Facts:

- Convenant PGA



Versterken lokale 

Samenwerkings-

afspraken

PGA 

Convenant

+ 

Aanvulling 

informatie

jeugdgroepen



Bestrijden georganiseerde criminaliteit

Evalueren wet BIBOB

De Wet Bibob is een (preventief) 

bestuursrechtelijk instrument. Als er 

een ernstig gevaar dreigt dat 

bijvoorbeeld een vergunning wordt 

misbruikt, kan het bevoegde 

bestuursorgaan de aanvraag weigeren 

of de afgegeven vergunning intrekken

- Adviseur financiën

- Juridisch adviseur

- Medewerker vergunningen

- Adviseur OOV 

Wat is BiBOB BiBOB Team Leusden

BIBOB beleid actualiseren

Wat nog doen:

- BIBOB team opgericht

- Samenwerking RIEC geïntensiveerd

Wat gedaan:



Invoeren Digitaal opkoop register

• Ondernemers verplicht volgens APV ingekochte goederen te 

registeren

• Denk aan juweliers, fietsenwinkels, telefoonwinkels

• Week van Veiligheid ondernemers benaderd om mee te doen met 

het DOR

• Geen respons op uitnodiging bijeenkomst DOR



Voorbereid zijn op het beheersen van 

rampen en crises

– Actualiseren toestingskader externe veiligheid

– Voorlichting ouderen en scholen

– Trainen en oefenen gemeentelijke crisisorganisatie



Actualiseren toestingskader externe 

veiligheid

Onderbouwen 
wijzigingen in groepsrisico

Aanvaardbaarheid risico

Actiepunt staat gepland 
voor de 2e helft van 2017. 

– Capaciteit op dit 
onderwerp staat onder 
druk.



Voorlichting ouderen en scholen
Bevorderen zelfredzaamheid

• Stimulerende 

preventie

• Rookmelders 

ouderen (LL2)



Trainen en oefenen gemeentelijke 

crisisorganisatie (Bevolkingszorg)

• Functiegerichte Jaarplannen 2017

• GBT oefening 23 mei 2017

• Training notulisten Leusden & Bunschoten 

• Officier van dienst Bevolkingszorg

• Communicatieadviseur

• Hoofd Ondersteuning

• Teamleider opvang

• Strategisch adviseur bevolkingszorg


